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Povezujemo Zastopamo Krepimo Soustvarjamo
clane in partnerje interese panoge konkurenénost prinodnost



Nas clan
ni nikoli sam

Skupaj gradimo moc¢nejso,
bolj povezano in konkurencno
kovinsko industrijo.

Povezujemo. Zastopamo. Krepimo. Soustvarjamo.

Povezujemo Zastopamo Krepimo Soustvarjamo
clane in partnerje ter interese panoge in kankurenénost z prihcdnest panoge in
ustvarjamo priloZnosti zagovarjamo konkurenéno znanjem, informacijami spodbujamo trajnostni
za sodelovanje. poslovno okolje. in podporo. razvoj.
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Nagovor predsednika

V casu negotovosti

Jje povezovanje podjetij
pomembnejse kot
kadarkoli prej. oL

A

Spostovani,

Leto 2025 je bilo za slovensko kovinsko industrijo zahtevno. Podjetja so
poslovala v razmerah SibkejSega povprasevanja, negotovih geopolitiénih
razmer in v vztrajnih pritiskov globalne konkurence. Ceprav so se po
daljfem obdobju chlajanja aktivnosti posamezni kazalniki zaceli
stabilizirati, je previdnost kupcev na kljuénih trgih ostala visoka.

Panoga se hkrati sooca tudi z dolgoroénimi izzivi. Zeleni prehod,

digitalizacija, pomanjkanje ustreznih kadrov ter potreba po
konkurenénem in predvidljivem poslovnem okolju zahtevajo stalne
prilagajanje, vlaganja in razvoj novih reditev.

Prav zato je povezovanje znotraj panoge danes pomembnejie kot

kadarkeli prej. ZdruZenje kovinske industrije ostaja prostor sodelovanja, And re] POkl.IC
izmenjave izkudenj in skupnega zastopanja interesov élanov. 5 strokovnimi predsednik ZdruZenja kovinske industrije |
analizami, socialnim dialogom in zastopanjem gospodarstva prispeva k direktar Podjetja GKN Driveline Slovenija d.o.o.

ustvarjanju pogojev za razvoj podjetij ter krepitev konkurencénosti

slovenske industrije.

Prepri¢an sem, da bomo z znanjem, inovativnostjo in medsebojnim u [u
sodelovanjem uspesno odgovarjali tudi na prihodnje izzive ter skupaj

gradili uspeino prihodnost slovenske kovinske industrije.
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Uvodna beseda direktorja

Povezovanje podjetij, izmenjava
znanja in skupno zastopanje
interesov ostajajo kljucni temelji
razvoja slovenske kovinske industrije.

Kovinska industrija ostaja eden kljucnih stebrov slovenskega gospodarstva.

Deluje v okolju, ki ga zaznamujejo hitro spreminjajoce se trzne razmere,

pospesene tehnoloske preobrazbe ter vse vecje zahteve po trajnostnem
razvoju. V taksnem kontekstu postajajo povezovanje podjetij, izmenjava

znanja in skupno zastopanje interesov vse pomembnejsi dejavniki uspeha.

Publikacija, ki je pred vami, prikazuje analiti¢ni pregled poslovanja panoge
ter predstavlja delovanje ZdruZenja kovinske industrije, hkrati pa vas
usmerja na digitalne strani podrobnejsih podatkov in informacij. Njen namen
je prispevati k boljSemu razumevanju aktualnih poslovnih trendov, izzivov

in priloZnosti ter izpostaviti vrednost aktivnega clanstva v Zdruzenju ter G
mag. Ales Bizjak

direktor Zdruzenja kovinske industrije

Zelim vam, da v publikaciji najdete koristne informacije ter spodbudo za
nadaljnje povezovanje in sodelovanje.

Skupaj gradimo bolj konkurencne, povezano in odporno kovinsko industrijo.

Gospodarski zbornici Slovenije.
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Slovenska kovinska industrija v letu 2025
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Cisti prihodki Dodana vrednost

od prodaje na zaposlenega

3.894 64.324 11,1mde 58.680¢

Vir: Kapos GZS, na podlagi podatkov AJPES in SURS.

EVINSKA INDUSTRIJA
IN NJEN POMEN ZA GOSPODARSTVO

o Ustvari 3,8 milijarde € dodane vrednosti,
32 % znotraj predelovalnih dejavnosti in 11 %
v celotnem gospodarstvu.

Stevilo druzb Stevilo zaposlenih

O Pa prihodkih od prodaje je najvecja panoga
predelovalnih dejavnosti.

@ Kar 98 % podijetij predstavljajo mikro, mala in
srednja podjetja, ki so - podobno kot v EU -
hrbtenica predelovalnih dejavnosti.

® 20% zaposlenih ima visjeSolsko ali visoko$olsko izobrazbo.

Kovinska industrija je Ze tradicionalno eden glavnih nosilcev
tehnoloskega napredka in nepogresljiv del SirSe industrijske verige,
saj si sodobnega gospodarstva brez kovinskih izdelkov in komponent
ni mogoce zamisliti.

Gospodarska ZDRUZEMJE ik sy ;
zbornica MM® KOVINSKE (:@ Podrobnejsi podatki
INDUSTRIJE L2/ na Portalu Zkovl.
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POSLOVANJE KOVINSKE INDUSTRIJE et s

‘ ‘ Kovinska industrija ostaja najvecja predelovalna dejavnost
v Sloveniji ter izrazito izvozno usmerjena panoga.

Prodaja na domacem
in tujem trgu

Kovinska industrija
znotraj predelovalnih dejavnosti
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Stevilo druzb  Prihodki lzvoz St zaposlenih  Dodana 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

vrednost
M Kovinska industrija B Ostale predelovalne dejavnosti B Prodaja - domaéi trg (mrd €) B Prodaja - tuji trg (mrd €)

Pozicija dejavnosti kovinske industrije v letu 2025

Premer krogca = dodana vrednost na zaposlenega.
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Stroski dela v dodani vrednosti
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POSLOVANJE KOVINSKE INDUSTRIJE = s rsmansns 65

‘ ‘ Zaposleni ostajajo kljuéni dejavnik konkurenénosti kovinske industrije.
Panoga ohranja visoko zaposlenost in nadpovprecno rast plac.

Stevilo zaposlenih
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industriji se je od leta 2016 industriji (april 2026). predelovalnih dejavnosti.
povedala za &7 %.
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POSLOVANJE KOVINSKE INDUSTRIJE

LETO 2025

STEVILO DRUZB
3.894

CISTI PRIHODKI OD PRODAJE
NA ZAPOSLENEGA

173.039 €

Stevilo druzb

Od 2016 do 2025,

@ Kovmaki iedeli @ foopinnepre @ Deogavesia, pledla

@ ozl in prikobes

ST. ZAPOSLENIH
PO DELOVNIH URAH

64.324

DODANA VREDNOST

3.774.540.960 €

Stevilo zaposlenih
Od 2016 do 2025,
Pepravia in

; @ Kovieaki acelii
montais wroev

@ seciinmpave @ Druga vesia, plevila

Vir: Kapes GZS, na osnovi podatkov AJPES. @{Cz}

PRIHODK(
11.130.485.714 €

DODANA VREDNOST
NA ZAPOSLENEGA

58.680 €
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Kovinska industrija - Primerjava z mednarodnim okoljem

e g

Kaj kaze primerjava?

@ Slovenska kovinska industrifa po dodani vrednosti na zaposlenega
Za Slovenijo je prikazan tudi podatek L+2 (2025). dosega raven srednje razvitih evropskih drzav.

Primerjava temelji na zadnjih razpolodljivih podatkih Eurostata za leto 2023,

& Po prihodkih na zaposlenega se uvrca nizje, v spodnjo polovico
srednje razvitih driav.

@ Kovinska industrija je pomemben del evropskih dobavnih verig.

) Dodana vrednost na zaposlenega (primerjalno z EU)

EUR

106.003 €
120.000 104011 € 103717 €

99.303 €
100.000 Lo
80.000 R ¥
BE s 53,035 €
60.000 50.773 €
42981€  42830€ 41.418€ 41.044¢
40.000 SR 34364 €
0
NEMELIA ANSTRIJA FRANCUA DANSHA SPAMUA  Slovenija  Slovenija csm SLOWASKA  POLISKA  MADZARSMA  ESTONUA PORTUGALSHA  LATVLMA  HRVASKA

L+2

) Prihodki na zaposlenega (primerjalno z EU)

EUR
500.000

H02123€ aer7mac —
400.000 SR BBz
IABE 4030
255.248 €
Wenke 216423 €
206008 WSOTPE 175826€ 1P3041€ 1552926 140 108€
: 106011 € 100.018 €
100.000 I I .
0 .

FRANCLA  NEMCUA  DANSKA  AVSTRUA  MALUA  SLOVRSKA  SPawuA CESKA  MADIARSKA POLJSKA  Slovenija  Slovenijs PORTUGALSKA ESTONMA  LATVUA  HRVASKA
REPUBLIKA L+2

455,922 €

Vir: Eurostat Structural Business Statistics (SBS); Kapos GZS, na osnovi podatkov AJPES.

Gospodarska ZDRUZENJE

zbornica KOVINSKE Podrobnejsi podatki
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PORTAL ZKovl

DIGITALNO INFORMACIJSKO VOZLISCE A
KOVINSKE INDUSTRIJE PODATKOV.

Informacije, ki
ustvarjajo vrednost.

Pl et e

Portal ZKovl je digitalno informacijsko vezlidée kovinske industrije,
ki omogoca dostop do podrobnejSih pedatkov, analiz in

interaktivnih grafow.

Uporabnikom omogoca poglobljen vpogled v trende in njihove Portal ZKovl -

vad zanesljiv partner
za podatke, analize
in boljge odlogitve.

b © ©

dejavnike ter njihovo laZjo interpretacijo za boljse odloganje.

PODATKI ANALIZE INTERAKTIVNI GRAFI ENOSTAVEN DOSTOP
Dostop do zanesiivih in Poglobljene analize in Interaktivni grafi za lajo Upcsrabniku prijazen
adurnih statistiénih primerjave omogocajo interpretacijo in hitrejsae vmaesnik za hiter in
podatkov kovinske razumevanie trendov adlofitve. encitaven dostop

industrije. ter razvoj posknmeh do podathon,

strategi).

OD PODATKOV
DO ODLOCITEV

PRIMERJALNI KAZALNIKI
Hitro primerjajte svoje poslovanje
z drugimi podijetji v panogi

INTERAKTIVMI GRAFI
Vizualizirajte trende in odkrijte kijuéne
dagovnike uspelinosti.

HITREJSE POSLOVNE ODLOCITVE
Zanesljivi podatki za uéinkovitejSe
strateEle in operativne odloditve,

Foto: Revoz d.d.

Gospodarska 1 ZDRUZENIJE

zbornica KOVINSKE
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ZDRUZENJE KOT

KLJUCNA

POVEZOVALNAIN

PODPORNA

ORGANIZACIJA

KDO SMO ...

Zdruzujemo padjetja, ki

OOO ustvarjajo jedro slovenske
kovinske industrije, ter
zastopamo njihove interese
doma in v Evropi.

Zdruzenje kovinske industrije deluje

kot celovit podporni sistem za podijetja
kovinske industrije — od zastopanja
interesov, socialnega dialoga in
vplivanja na zakonodajo do operativne
podpore, strokovnega znanja in
povezovanja podijetij.

130+

¢lanov

ZDRUZENJE
KOVINSKE

Gospodarska
zbornica 4@

Slovenije B8 INDUSTRIJE

ZASTOPANJE
INTERESOV IN
SOCIALNEGA DIALOGA

Zastopamo interese podietij
kovinske industrije v dialogu
s socialnimi partnerii ter
prispevamo k oblikovanju
pogojev dela, konkurencnega
poslovanija in razvoja panoge.

RAZVOJ IN
T PRENOS ZNANJA

Spodbujame razvej dejavnosti,
pretok znanja, inovacij ter
izmenjavo dobrih praks

med podijetji.

OBLIKOVANJE
POLITIK

Sodelujemo pri pripravi
stalis¢ in politik do
socialnih partnerjev ter
zakonadajnih pobud.

STROKOVNA
PODPORA
PODJETJEM

Paodjetjem zagotavljamo
strokovno pomoc v obliki
svetovanja, informacij,
izobrazevanj in usposabljanja.




" PODPIRAMO PODJETJA, SVOJE CLANE

s 5 CENTRI
DRZAVA
Jiiltl ZNANJA S

: GLAS x
fesssnssssnsnnns KOV'NSKE ............... .

e INDUSTRIJE s _

¥ 130-!- clanov N
SOCIALNI RAZLICNE [ﬁ
PARTNERJI JAVNOSTI

G

odgovore, pravogasne ZANESLJIVI PRAVOCASNE MOCAN
S ¢ ODGOVORI USMERITVE PARTNER
usmeritve in mocnega
partnerja.
00 Storitve soustvarjamo skupaj s ¢lani. Delujemo kot platforma za izmenjavo znanja,
|

potrebujejo le informacij.

|
Podjetja danes ne
Potrebujejo zanesljive

dobrih praks in resitev, ki podjetjem pomagajo do hitrejsih in boljsih odlocitev.

Gospodarska . ZDRUZENJE Zdruzenje kovinske industrije
g}iﬂ;‘?g == M KOVINSKE povezuje, zastopa in soustvarja
| .
I° mmw INDUSTRIJE prihodnost panoge.




POSTANITE DEL SKUPNOSTI

SLOVENSKE
KOVINSKE
INDUSTRIJE

130+ podjetij, skupni interesi in
mocan glas slovenske kovinske industrije.

1. POVEZUJEMO
® VEC KOT 130 PODJETIJ

Povezujemo podjetja vseh velikosti,
spadbujamo sodelovanje, izmenjavo
izkugenj in ustvarjanje novih poslovnih
priloznosti.

i

ZASTOPAMO INTERESE
CLANOV DOMA IN V EVROPI

Sodelujemeo z drzavnimi institucijami,
socialnimi partnerji ter evropskimi
panoZnimi organizacijami in zastopamo
interese Elanowv.

DOSTOP DO ZNANJA, ANALIZ
IN POSLOVNIH POVEZAV

Clanem omogoéamo dostop do
analiticnega Portala ZKovl s podatki,
ki podpirajo poslovne odlocitve.

Gospodarska ZDRUZENJE O N ZdruZenje kovinske industrije
EF_C'm'F?a ==: KOVINSKE &3% povezuje, zastopa in soustvarja
ovenije EEF INDUSTRIJE —~ prihodnost panoge.



10 RAZLOGOV

ZA CLANSTVO V ZKovl

Vet kot 130 podjetij je Ze prepoznalo prednosti ¢lanstva v ZdruZenju kovinske industrije.

P NAJVECJA PODPORA ZA VASE POSLOVANJE

ZA CLANE SE POGAJAMO
S SOCIALNIMI PARTNERJI

ZASTOPAMO CLANE
IN PANOGO PRED DRZAVO

Zagovarjamo vade interese Aktivno sedelujemo v socialnem

in ustvarjamo boljfe pogoje dialogu in sklepamo kolektivnih
poslovanja za kovinsko pogodb ter drugih dogovorowv.,
industrijo.

> SKUPAJ DO SE BOLJSIH REZULTATOV

O@ 0.

GRADIMO NAS BOGATIMO SE
SKUPNI JAVNI UGLED Z DOBRIMI PRAKSAMI

Promaovirama dosefke in vrednost
kovinske industrije ter krepima
njen pozitiven ugled v druZbi,

Izmenjujeme izkusnje in primere
dobrih praks med Elanstvom
ter se uéimo drug od drugega.

000

SKUPAJ SMO
e

MOCNEJSL.

ZDRUZENJE
KOVINSKE
INDUSTRIJE

Gospodarska

g?orniga AR$
ovenije EES

3 (4.
(D)

POSVETIMO SE VAM DELIMO S| SVEZE,
Z OSEBNIM SVETOVAMNJEM URGENTNE IN AKTUALNE
INFORMACILIE

Masi strokovnjaki so vam na voljo
za individualno svetovanje in

Redno vas obvedZamo o kljuénih
nowvostih, trendih in spremembah,

podporo pri izzivih. ki vplivajo na vaie poslovanje.

8. o
=

ZAGOTAVLIAMO VAM
ORODJA PO MER| KOVINARJEV

VZPOSTAVLJAMO

KVALITETME STIKE

Pripravljamo praktiéne pripomodke,

analize, vzorce in druge materiale,
ki vam olajiajo delo.

Povezujemo élane med seboj in
z relevantnimi akterji doma
in w tujini.

Mage lanstvo je raznoliko — od mikro pedijetij do velikih sistemov.
Povezuje nas ista vizija: napredna, inovativna in trajnostna

kovinska industrija v Sloveniji.

.

P O ZdruZenje kovinske industrije
ol . . A
( f"-"\?_-, ) povezuje, zastopa in soustvarja

“__~ prihodnost panoge.

(5

SKRBIMO ZA
KOMPETENCE KADROV

Spodbujamo razvoj znanj
in spretnosti ter podpiramo
izobraZevanje in usposabljanje
kadrov,

®

PORTAL ZKovl —
PODATKI ZA BOLJSE
ODLOCITVE

Clanom omogofamo dostop do
analitiénega portala ZKovl s
podatki, primerjavami, kazalniki in
trendi, ki podpirajo sprejemanje
poslovnih odloéitev.




GLAS NASIH CLANOV

Izkusnje podjetij, ki soustvarjajo slovensko kovinsko industrijo.

‘ ‘ nZdruzenje kovinske industrije nam omogoca bogato izmenjave
izkusenj ter enoten, skupen nastop pri naslavljanju kljucnih
izzivov panoge. S povezovanjemn €lanov zdruZuje nasa mnenja
in interese, kar nam daje vecjo teZo pri iskanju in
oblikovanju resitev.«

JoZe Bele
Revoz, d.d.
predsednik uprave

“ »Za manjse podjetje je clanstvo v ZdruZenju kovinske industrije
velika prednost. ZdruZenje nam omogoca dostop do pemembnih
informacij, strokovnih vsebin in dobrih praks, ki jih sami tezje
pridobimo. Prav povezovanje z drugimi €lani ter izmenjava
izkugenj nam omogocata, da se uéimo iz njihovih dobrih praks,
pridobivamo nova znanja ter sprejemamo bolj premisljene
poslovne odloditve.«

Ksenja Brelih Klincov
Miro Steel d.o.o.
direktorica

“ »Clanstvo v ZdruZenju kovinske industrije nam prinaga veliko
kaoristi na mnogih podrocjih. Smo v partnerski mrezi, kjer
z deljenjem znanja in izmenjavo informacij premagujemo
vsakodnevne izzive poslovanja. Skupaj smo prepoznaven in
mocan glas v GZS, ki premika meje v kovinski industriji in v
celotnem slovenskem gospodarstvu.«

Ivan Rupnik
Creina d.o.o.
direktor

Gospodarska ZDRUZENJE
zbornica KOVINSKE

Slovenije INDUSTRIJE




GLAS NASIH CLANOV

lzkusnje podjetij, ki soustvarjajo slovensko kovinsko industrijo.

“ »Clanstvo v ZdruZenju za nas pomeni, da imamo ob sebi
zanesljivega partnerja, ki ucinkovito zastopa interese
industrije v socialnem dialogu ter hkrati aktivno prispeva
k dolgoroénemu ohranjanju in krepitvi ugleda nase
panoge v druzbi.«

Danilo Slana
Palfinger d.o.o.

prokurist

“ »Adria Tehnika, kot podjetje iz letalskega vzdrzevanja
delujemo v zelo specificni dejavnosti, ki ima svoje zahteve,
standarde in dinamiko. Prav zate nam é&lanstvo v ZdruZenju
kovinske industrije veliko pomeni - ker v ta prostor
prinasamo drugacen pogled in hkrati dobimo Sirsi
industrijski kontekst. Verjamemeo, da je povezovanje med
panogami kljuéno, ¢e zelimo dolgoroéno ostati konkurenéni
in razvijati slovensko industrijo.«

Barbara Perko Brvar
Adria Tehnika d.o.o.
glavna izvrina direktorica

/Q(QYQ\ 130+ clanov.
s

Razlicne zgodbe.
En skupen glas kovinske industrije.

Gospodarska ZDRUZENJE
zbornica = * KOVINSKE
=1 INDUSTRIJE
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STORITVE GZS

KOT CLAN ZKovl STE TUDI CLAN GZS

Clanstvo v Zdruzenju kovinske industrije vam ne prinasa le panoznih
storitev ZKovl, temvec tudi dostop do Siroke mreze strokovnjakov,
poslovnih storitev, izobrazevanj in mednarodnih povezav
Gospodarske zbornice Slovenije.

SVETOVANJE IN
PODPORA

Strokovni odgovori za
vsakodnevne izzive podjetij

MEDNARODNO

POSLOVANJE
Pomagamo vam pri nastopu

na tujih trgih

5z

gospodarske delegacije
poslovna sre¢anja B2B
mednarodni sejmi
podpora izvazu

mreza partnerjev doma
in v tujini

® pravno svetovanje

® davéno svetovanje

® kadrovska podpora

* poslovne informacije in analize
® certifikati in dokumenti

o ATA zvezki

5
o N ™
ZNANJE, KAKOVOST TRAJNOST, VARNOST
IN RAZVOJ 2] IN PRIHODNOST
Gradimo kompetence, kakovost | Podpiraro trajnosten in
in konkurenénost podjetij odgovoren razvej podjetij
seminarji in webinarji ESG in trajnostno poslovanje
usposabljanja in akademije GZS zeleni prehod
standardi kakovosti varnost in zdravje pri delu |
razvajni in inovacijski projekti ocena tvegan]
\ digitalizacija in tehnoloski razvoj ) L razvoj sodobnega delovnega okoelja I
ENA CLANARINA — DVE RAVNI PODPORE ®) ‘
Kot élan ZKovl pridobite specializiranc pedporo za kovinske industrijo, hkrati pa dostop do Siroke mreze O O
strokovnjakov, peslovnih storitev, izobraZevanj in mednarednih povezav Gospodarske zbornice Slovenije.
|

Skupaj smo moénejsi — za uspeineje poslovanje danes in v prihodnosti.

Gospodarska ZDRUZEMJE E [=l Obiscite
zbornica @E® KOVINSKE spletno

Slovenije EEE INDUSTRI stran GZS
-1 DUSTRIJE [m] ™




ESG za podijetja
kovinske industrije.

Povezujemo podjetja kovinske panoge in vam pomagamo
vzpostaviti sistematicen, postopen in racionalen pristop

k ESG nagrtovanju in poroganju v skladu z zahtevami kupcev,
bank, dobavnih verig, zakonodaje in drugih deleZnikov.

@, SISTEMATICNO
| O jasen okvir in

preverjen pristop

: A POSTOPNO
’ ' korak za korakom,
L] glede na zrelost

podjetja

y RACIONALNO
@ brez podvajanja dela
in nepotrebne
administracije

|

Skupinsko uéenje, panozno prilagojena orodja in strokovna podpora za podjetja kovinske industrije -

s posebnim poudarkom na potrebah malih in srednje velikih podjetjih.

KAKO VAM POMAGAMO? PODPORA GLEDE NA ESG ZRELOST PODJETJA
ESG priroénik za
kovinsko industrijo (@)
panoino znanje in praktiéni primeri ﬂ
Samoocena in vpraZalniki
@ Vo criide Stin o okcals OSNOVNI CELOVITI ESRS
VSME VSME READY
E] Predloge politik, ciljev in ukrepov —_— _— _—
_@ pripravljeno za valo uporabo Za podjetja, Za podjetja, ki Ze Za podjetja, ki Zelijo bolj

ki z ESG Zele odgovarjajo na zahteve strukturiran sistem in
ESG kazalniki in kontrolni seznami zadenjajo. kupcev, bank in pripravo na zahtevnejée

kljuéni podatki na enem mestu dobavnih verig. trajnostno porotanje
(ESRS).

Digitalne VSME predloge (Excel)
SHphle s e taa W Enostavno o Colovitejii pristop v Priprava na prihodnje zahteve
@ v Praktiéno v Podpera debavnim verigam v Vedja primerjivost

Stiokovi podpn_m - dela.vmc:e v Hiter zadetek ¥ Konkurenéna prednost v Dostep do nevih trgov
vodeno delo in izmenjava izkuden|

{ PREDNOST NASEGA PRISTOPA

Podjetja se ucijo skupaj, izmenjujejo izkusnje in uporabljajo resitve prilagojene dejanskim izzivom kovinske industrije.

Ved informacji na nadi spletni strani;
https:/fwww.gzs.si/zdruzenje_kovinske_industrije

poc R PODPORA.
SOV 0 ZNANJE.
KONKURENCNA PREDNOST.

Pisite nam - z veseljem vam pomagamo.

@ JELITE PREVERITI, KJE ZAGETI Z ESG? > zkovi@gzs.si




POVEZANI  .**+,
Z EVROPO ~

Glas slovenske kovinske industrije
v evropskem prostoru.

Zdruzenje kovinske industrije je élan
. m_ evropskih zdruzenj Orgalim in CEEMET.
: ZASTOPAMO

INDUSTRIJO.

aalim |z VAR | osLikuiEMo
ﬁ INDUSTRIES ' ' \ EVROPO.

Orgalim je evropsko zdruZenje tehnoloske in
kovinsko-predelovalne industrije, ki zastopa
interese industrije pri evropskih institucijah
v Bruslju. Zdruzuje vec kot 770.000 podjetij
na podrocjih kovinske industrije, strojnistva,
elektrotehnike, elektronike, IKT in naprednih
tehnologij.

KLJUCNE KORISTI ZA €LANE

s 25 = - =

Zgodnje informacije Zastopanje Destop do analiz, Vpliv na industrijske, Povezovanje z @ WWW.Orgah m.eu
o evropski interesov industrije stalisg in energetske in okoljske evropskimi partnerji
zakonodaji na ravni EU priperadil politike in organizacijami

EUROPEAN TECH
& INDUSTRY
EMPLOYERS

C CEEMET

CEEMET je evropska crganizacija delodajalcev

tehnoloike in kovinske industrije. Zastopa interese

vec kot 200.000 podietij na podrogjih trga dela, f 7

zaposlovanja, socialnega dialoga, izobrazevanja " . 5 KREPIMO

in varnosti pri delu. DELODAJALCE.
Gradimo

KLJUCNE KORISTI ZA CLANE prihodnost dela.

o | 8%

Spremijanje evropskih Zastopanje 5 ymiski Podpora pri Izmenjava dobrih
delovnopravnih interesov delodajalcev analiz in kadrovskil vprasanjih praks in
trendaoy v EU zapaslovanja in
kempetenc
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ZDRUZENJA KOVINSKE INDUSTRIJE
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Gospodarska
zbornica l &

ADRIA TEHNIKA D.O.0O.
AGEAPOL D.O.O.

AK AUTOMOTIVE D.O.O.
ALFPRIGO D.0.O.
ALUMAT D.0.O.
ALUMINIUM KETY EMMI D.O.O.
ANOKSIDAL D.O.O.
ANTON BLAJ D.O.O.
ARCONT D.D.

ARMEX ARMATURE D.O.O.
AVEC D.O.O.

AVP D.O.O.

BENI TEHNIG D.O.O.

BIAL D.O.O.

CIMOS D.D.
CIMOS IP D.O.O.

CLEAN GRAD D.O.O.
CONTAINER D.0.O.
CREINA D.O.O.

CREINA LOKATERM D.O.O.
CREINA MEHANIZACIJA D.O.O.
DAIHEN VARSTROJ D.D.
DECR D.O.O.

DERZIC - DREZGA D.O.O.
DINTEH D.0.0.
DOM-TITAN D.D.

ECU D.O.O.

ENCOM HANDELSGESELLSCHAFT M.B.H.

ENERGIJA COM D.O.O.

EURO GV D.O.O.

EXTRA FORGE D.O.O.

FORSTEK D.O.O.

GKN DRIVELINE SLOVENIJA D.O.O.
GMM PROIZVODNJA D.O.O.
GOPACK D.0.0. NOVA GORICA
GORENJE ORODJARNA D.O.O.

ZDRUZENJE
KOVINSKE

Slovenije ® INDUSTRIJE

. = @ L L]
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GOSTOL TST D.D.
GOSTOL-GOPAN D.O.O.

GRIESHABER LOGISTIKA D.O.O.

HERZ D.O.O.

HIDRIA - IP D.O.O.
HORJAK - PRECISE D.O.O.
HTT KRPAN D.O.O.

IMP ARMATURE D.O.O.
IMP PUMPS D.O.O.
INDUKTIO D.O.O.

ISKRA PIO D.O.O.

JAN & FLORJAN D.O.O.

K - BUS D.O.O.

K.K. KRAS KABINE D.O.O.
KFM D.0.O. VELENJE
KGL D.O.O.

KLIMA CELJE D.D.

KLS LJUBNO D.O.O.
KOMPTECH D.O.O.
KOVINOPLASTIKA LOZ D.O.O.
KOVIS D.OC.O.

KOVIT PROJEKTI D.O.O.
KREBE-TIPPO D.O.0O.

LMP D.O.O. POSTOJNA
LIKO D.D. LIBOJE

LIMOS D.O.O.

LITOSTROJ POWER D.C.Q.
LP MYCRON D.O.O.

LPKF D.Q.C.

M - SCHWARZMANN D.0.O.
MAGNETI LJUBLJANA D.D.
MALI-E-TIKO D.O.O.
MAROVT D.O.O.

MENART D.O.O.

METREL MEHANIKA D.O.0O.
MION D.O.O.
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ZDRUZENJA KOVINSKE INDUSTRIJE

= NAFTA STROJNA D.O.O.
* NIKO D.0.0. ZELEZNIKI
= NIRO STEEL D.O.O.

s NON FERRUM KRANJ D.O.O.
« OMEGA AIR D.O.O.

¢ ORKAPLAST D.O.O.

« ORODJARSTVO KOSELI D.O.O.
s PALFINGER D.O.O.

¢« PEFORM VITANJE D.0.O.

+« PEGRAREZ D.O.O. IZOLA

+« PFD.O.O.

s« PIP D.0.O. ZALEC

. PLUT D.O.O.

+ POCINKOVALNICA D.O.O.

+« POCLAIN HYDRAULICS D.0.O.
PODKRIZNIK D.0.O.

PREIS SEVNICA D.0.O.
PRIMAT D.D.

PTZ D.O.O.

PUTZMEISTER D.0.0.
RAZVOJ D.0.0. BRASLOVCE
RE - ENERGO D.O.O.
RESEDA D.O.0.

REVOZ D.D.

RGD-E D.0.0.

RIKO EKOS D.O.O.

RIKO KOR D.0.O.

RIKO RIBNICA D.O.O.

RJ D.O.O.

ROSENBAUER D.O.O.

ROTIS D.0.O.

RUBEL D.0.0.

S.H. WELZ D.0.0.

SEANTECH D.O.O.

SIAPRO D.O.0.

SIJ RAVNE SYSTEMS D.O.0.

Gospodarska ZDRUZENJE

zbornica @8 KOVINSKE

Sloveniie SSS INDUSTRIJE

SKRIN D.0.O.
SODALIS D.0.0.

STOPA D.0.0.

STRENIA IND D.O.O.

STROJNA TRANSMISSIONS D.O.0.
SUBLIMO D.0.0.

TBP D.D.

TECOS

TEGOMETALL OPREMA TRGOVIN D.0.O.
TIPS D.O.0.

TITUS D.0.O.

TKG IN PROIZVODNJA VIJAKOV D.0.O,
TKO D.0.0.

TOVARNA MERIL KOVINE D.D.

TPV AUTOMOTIVE D.O.O.

TPV PRIKOLICE D.O.O.

TRO D.0.0.

ULBRICH HIDROAVTOMATIKA D.0.O.
VALMAR D.O.O.

VAR D.0.O.

VIP2 D.O.O.

VOESTALPINE D.0.0.

VPENJALNI SISTEMI D.Q.0.

WEBER MONTAGE Sl D.0.0.
W-METALTECH D.0.0.

WRAVOR D.0.0.

YASKAWA EUROPE ROBOTICS D.0.0.
ZARJA KOVIS D.O.O.

ZASCITE D.0.0.

ZUST-AL D.0.O.




DOLGOROCNO ZAUPANJE CLANOV

¢lanov je z nami Ze Elanov je z nami
vec kot 5 let S ze vec kot 10 let

\ w /
%%hhxgﬂ##f
CETRTINA
danasnjih ¢lanov se nam je pridruzila ze v

prejsnjem tisocletju

Dolgoletno ¢lanstvo potrjuje zaupanje podjetij
v delo ZdruZenja kovinske industrije.
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USTVARJAMO i

PRIHODNOST
INDUSTRIJE.

Slovenska kovinska industrija razvija resitve,
ki presegajo meje Slovenije. Nasi ¢lani

s svojim znanjem, tehnolosko odli¢nostjo
in zanesljivostjo sodelujejo v najzahtevnejsih
mednarodnih industrijskih verigah ter
ustvarjajo izdelke in storitve za svetovne trge.

Gospodarska . ZDRUZENJE

EE}orﬂica ==: KOVINSKE
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Zdruzenje kovinske industrije

Dimiceva ulica 13,
1000 Ljubljana

<©

K

E: zkovi@gzs.si Vet o ZKovl

Web: www.gzs.sifzdruzenje_kovinske_industrije

& &

Telefon: +386 1 58 98 308
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#MI KOVINARJI
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